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IL DIRI(;ENTE SCOLASTICO

Visto I'art. 2l della L.n.59 /1997;

Visto il DPR n.275l1999i

Consideratrl'emeigen .a epidemiologica dichiaruta sull'intero territorio nazionale;

Visto l'art. l. c. 6 del DPCM I I marzo 2020 che impone fino al25 marzo 2020, ai fini del contrasto

del contagio, il ricorso al lavoro agile quale modalità ordinaria della prestazione lavorativa da parte

dei dipendenti pubblici;
visto l'art.25 del decreto legislativo n. 165/2001 che radica in capo ai Dirigenti Scolastici la

cofirpetenza otganizzativa dell'attività delle istituzioni scolastiche allinché sia garantiro il servizio
pubblico di istruzione;

Vista la Tabella A- profili di area del personale ATA, area D- allegata al CCNL Scuolai

Vislo il CCNI relativamente ai servizi minimì:

Tetruto corto della Contrattazione lntegrativa di Istituto a.s. 2019/2020 agli ant,26 e 37:.

Tetruto conto. da un lato. della natura di servizio pubblico essenziale anribuita dalle norme al

servizio scolastico e, dall'altro, della necessità di minimizzare, in questa fase emergenziale, le

presenze fisiche nella sede di lavoro;

Constatsto che le sole attività indifferibili da rendele in presenza sono ad esempio: sotloscnzione

contratti di supplenza, consegna istanze. ritiro certificati in forma cartacea. ritiro posta cartace4

verifica periodica dell'integrità delle strutture ecc.;

Tenuto conto della contingente necessità di tutelare il predominante interesse pubblico a contenere

e contrastarc il lenomeno di dilftrsione del COVID-Ig, fino alla data del 0310412020 o a quella di

eventuale proroga prevista in successive disposizioni minìsteriali;

vista la nota MIUR prot.n.392 del l8/03/2020;
INTEGRA

Le seguenti direttive di massima per la predisposizione delle variazioni necessade e contingenti al

piano delle attività previste dal vigente CCNL, con l'obiettivo di assicurare il regolare

i,t



funzionamento dell'I.S. e limitare allo stretto necess.rio lo spostamento delle persone. al fine di
contenere la dithsione dell'cpidemia COvID- 19.

AMBITO DI APPLICAZIONE
Le presenti disposizioni si applicano al personale ATA o al personale docente disp€nsato

dall'attività didatticaa partire dal 2O marzo 2020 e fino al 3 aprile, fatta salva ogni diversa

indicazione legislativa ministeriale di proroga.

APERTURA DELL'ISTITUTO
A partire dal 20 matzo l'apertura degli uflìci amministrativi della sede centrale il lunedì ed il
giovedì con il seguerte orario 8.00-12.00.

FIGURE PROFESSIONALI
Dirigente Scolastico o Direttore SGA
n. I Assistente amministmtivo
n. 1 collaboratore scolastico

Il DSGA provvedera inoltre ad impanire al personale ATA specifiche disposizioni affinché:
- gli assistenti amministrativi prestino servizio in modalità agile;
- gli assistenti amministrativi ed i collaboratori scolastici prestino servizio in presenza secondo

tumazione, prevedendo che le unia non presenti fruiscano delle ferie dr consumare entro il 30

aprile e che, essuiite le stesse, siano esentrte ex art. 1256, c. 2 del c.c.;
- per il personale ATA che non possa ricorrere alle forme di lavoro agile (collaboratori scolastici o

assistenti amministrativi che non possono garantire Ie modalità di lavoro agile) ai sensi dell'art.
87, c.3 del D.L.l8/2020 sara disposta d'ufficio I'adozione degli strumenti delle ferie pregresse,

del congedo, della banca ore, della rotazione e di altri analoghi istituti rcl rispetto della
contrattazione collettiva:

- siano effettuati periodici sopralluoghi per verificare lo stato dei beni e dei locali scolastici;
- il collaboratore scolastico inserito nella tumazione in giomate diverse dal Lunedi e Giovedi è da

considerarsi in servizio perché reperibile per garantire l'apernra dell'edificio centrale in caso di
necessità urgenti ed indifferibili.

La presenza del personale presso le sedi di servizio è limitata alla sola misura necessaria a garantire
le attività effettuabili unicamente in presenza. previa assunzione di tutte le misure idonee a

prevenire il contagio (dislarziamento sociale, misure di igiene personale ecc.).
Tutto il personale impegnato in modalità agile compilerà una relazione dell'attività svolta con
caderza giomaliera.

Il presente provvedimento viene reso pubblico sul sito intemet dell'istituzione scolastica.
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